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 .معٌ إرشادي بعمل للقياـ اتخاذىا تقرر التي النشاط لأنواع الكلي البنياف بأنو :الإرشادي البرنامج يعّرف* 

 لفػترة عػادة ويستمر ،الدشكلات ىذه لدقابلة الدقترحة الإرشادية والحلوؿ والدشكلات والأىداؼ الدواقف عن بياف ىو: أو* 

 .  ذلك بعد تتبع سوؼ إرشادية خطة كل أساس البرنامج ويشكل ،واحد عاـ قلهاأ

 . معينة أىداؼ بلوغ وأ ما مشكلة لدعالجة الدنظمة الخطوات :نوأ على يعّرف كما* 

 وحاجػة ،الراىنػة الحالػة تحليػل مػن والناتجػة والدقػررة المحػددة الإرشػادية الأغػراض مػن لرموعػة :ىاو الإرشاادي البرنامج وأن* 

 تسػػعى فأ يجػػ  الػػتي الدشػػاكل مػػن جمموعػػةالإحاطػػة م علػػى عػػادة   يشػػمل والػػذي ،الدرشػػد عمػػل منطقػػة في الدوجػػودين النػػاس

 . ىدافو التعليميةأ لتحقيق كلها

ةً الأغػػراض تجزئػػة علػػى تعمػػل ،علميػػة خطػػة خػػلاؿمػػن  الإرشػػادي البرنػػامج نفػػذي  *   أىػػداؼ ذات خاصػػة واجبػػات إلى الكبػػ

 إنتاجػػا يكػػوف فأ يجػػ  الإرشػػادي فالبرنػػامج.  لزػػدد وقػػ  في الإرشػػادية الأنشػػطة لستلػػف خػػلاؿمػػن  تحقيقهػػا علػػى يعمػػل

ىًا والاجتماعية الاقتصادية الظروؼ في التغً ليقابل مستمرا    .وغ

 

 الإرشادية: البرامج أىمية*  

 مػا علػى الزراعػي الدرشػد لرهػودات  اقتصػرت وإذا. الدقبلػة عمػاؿالأ عليػو تترت  الذي الأساس مثابة الإرشادي البرنامج عدي  

 التقػدـ طريػق في الدسترشػدين ودفػع تنشػي  في مهمتػو ففػ  منظمػة خطػة ىناؾ يكوف فأ دوف للمستدفٌ نصائح من يقدمو

 ستكوف دوف مردود ي ذكر.

 

 الإرشبدي البرنبهج بنبء هببدئ
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 التالي: خلال من إرشادي برنامج وضع يمكن حيث

 علػى وتسػاعده ،لدناقشػتهالذػ   الفرصػة وإتاحػة ،عليهػاالدسػتهدؼ  الجمهػور اطػلاع يدكػن ةمكتوبػ وثيقة وجود ضرورة.    1

 أيضا . مساعدته  في يزيد لشا الإرشادي النشاط بقيمة الدسترشدين إقناع

 .لردية غً إعماؿ في والمجهود الوق  إضاعة تجن .    2

 ،الريفيػة المجتمعػات بتطػوير معنيػة مؤسسػات وأ ىيئػات بهػا تقوـ التي الإعماؿ تضارب وتجن  الجهود تنسيق إمكانية.    3

 .بالعملوالتضارب  الازدواجية منع أي

 ةمكتوبػػ خطػػة فوجػػود ،معينػػة منطقػػة العػػاملٌ الإرشػػاديٌ الدختصػػٌ تغػػً مػػع العمػػل واسػػتمرارية  الػػدواـ صػػفة إعطػػا .    4

اً   توفر  مػن نوعػا   يعطػي البرنػامج واسػتمرار بشكل سلس، العملية متابعة وباستطاعته  ،الجدد العاملٌ وجهد وق  من كث

 .عليو وبالقائمٌ البرنامج في الثقة

 .المحلية الريفية القيادات وتنمية اكتشاؼ في البرنامج يساعد.    5

 برنػامج ىنػاؾ يكػن مػام القرية مجمتمع والثانوية الذامة الدشاكل بٌ والتمييز ،بو القياـ الدراد العمل نوع معرفة يصع .    6

 .للقرية الراىن للوضع الدقيق  التحليل إلى الدستندة والاىتمامات الأولويات يتضمن

 .البرنامج تطبيق من الناتج التقدـ مقدار تقويم سهولة.    7

 

 الإرشادي: البرنامج بناء مبادئ* 

 البرنػػػامج وضػػػع عنػػػد :الساااا دة المحلياااة والظاااروف بالوضاااع جياااد وإلماااا  فهااام أسااااس علااا  البرناااامج وضاااع - أولً 

 عػن والبيانػات الدعلومػات تجميػع على العملية ىذه وتنطوي ،الدزارع عليو يوجد الذي الراىن الوضع يدثل فأ يج  الإرشادي

 اليػػةفع   نضػػمن ولكػػي ،بالبرنػػامج الدتصػػلة بالعوامػػل دقيقػػة ومعرفػػة ،...والثقافيػػة والاقتصػػادية الاجتماعيػػة كأوضػػاعه  النػػاس،
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ىًا والحقػػػػائق البيانػػػػات ىػػػػذه تحليػػػػل يجػػػػ  البرنػػػػامج  الػػػػزراعيٌ والدرشػػػػدين المحليػػػػٌ للقػػػػادة الدشػػػػتركة الجهػػػػود بواسػػػػطة وتفسػػػػ

 .الإرشادي البرنامج فيها سينفذ التي القرية وإمكانيات لظروؼ طبقا   إرشادي برنامج لإعداد وذلك ،والأخصائيٌ

 النػػاس حاجػػات أسػػاس علػػى بػػىي   فأ يجػػ  والنػػاجح الجيػػدالإرشػػادي  البرنػػامج فإ :لمحسوسااةا الحاجااات مباادأ - ثانياااً 

 تلػك وإشػباع الحاجات ىذه مثل تحقيق إلى البرنامج يهدؼ فوأ الحقيقة، واىتماماته وأولويتها،  الدلحة ورغباته  ،المحسوسة

 الدشػػاكل اختيػار الضػروري فمػن لػػذلك واحػدة، مػرة كلهػا المجتمػػع مشػاكل لرابهػة الصػعوبة مػػن لأنػو والاىتمامػات، الرغبػات

 .للناس والدلحة المحسوسة الحاجات تعكس والتي الناس غالبية ته  التي الدلحة

 للبرنػػامج وفقػػا   النػػاس تطػػوير عمليػػة فإ :لهااا الحلااول وتقااديمالإرشااادي  البرنااامج لأىااداف الواضاا  التحديااد - ثالثاااً 

 الحػػادث التقػدـ ضػو  وفي دوريػػة بصػورة مراجعتهػا تجػر  فوأ ،وواضػػحة لزػددة وأىدافػ تكػػوف فأ تتطلػ  الدوضػوع الإرشػادي

ةً والظروؼ ػ فأ ينبغػي كما ،الدتغ  نفسػو الوقػ  في وتقػدـ ،واىتمامػاته  النػاس حاجػات أسػاس علػى البرنػامج أىػداؼ ددتح 

 العوامػػل مػػن تعتػػبر أنهػػا إلى بالإضػػافة ،والسػػعادة الرضػػى النػػاس يجػػد تنفيػػذىا فعنػػد. والدشػػاكل الحاجػػات ىػػذه لدقابلػػة الحلػػوؿ

 .البرنامج في والدشاركة للعمل ودفعه ، انتباىه  ذببجو  الجمهور الدستهدؼ، ىتماـالتي تولي أهمية لا الذامة

 غالبيػػة واىتمامػػات رغبػػات غطػػيي   فأ يجػػ  ،اؿوالفع ػػ الجيػػدالإرشػػادي  البرنػػامج فإ :بااالتزان البرنااامج يتصاا  أن - رابعاااً 

 الاجتماعيػػػة والدسػػتويات العمريػػة الفئػػػات كػػل تهػػ  الػػتي لكػػل الدشػػػكلات ولشػػثلا   شػػاملا   يكػػػوف فأ يدكػػن ذلكوبػػ الدػػزارعٌ،

 .الدنطقة في والدلحة الذامة الدشاكل على البرنامج زيرك   فأ يج  ىذا جان  إلى ،والاقتصادية

 ىامػػػة تعليميػػة أداة وأ وسػػػيلة تعتػػبرالإرشػػػادي  البرنػػامج تخطػػي  عمليػػػة فإ :تعليميااة أداة بمثاباااة يعااد البرناااامج - خامساااً 

 وترتيبهػا البػارزة الدشػاكل واختيػار بتحليلهػا والقيػاـ المجتمػع عػن الحقػائق تجميػع في مسػاهمته  خػلاؿ منهػا الكثً الناس يتعل 

 واتجاىػات ومهػارات خػبرات سػابه إك إلى بالإضػافة ،القػرارات واتخػاذ ،التفكػً طريقػة أيضػا النػاس  يولتعل ،الأولوية حس 

 .جديدة
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 :الزراعي الإرشادي - البحث مجالت* 

 مػػن كػػل بػػٌ تبادليػػة وعلاقػػات تفػػاعلات مػػن يجػػري مػػا حػػوؿ أساسػػا   تػػدور مباحثػػو بػػأف ،كعلػػ – الزراعػػي الإرشػػاد يتسػػ 

 الريفاي المجتمعاي الجهاازمػا بػٌ و  (،والتطػوير التغيػً بعمليػة القائ  النظاـ أي) بو العاملٌ في متمثلا   الإرشادي الجهاز

 حيػػ .  وأفعػػاؿ نشػػاطات مػػن الػػنظ  ىػػذه داخػػل يػػدور مػػا كااكل و(، تنميتػػو الدقصػػود النظػػاـ أي) الدسترشػػدين في متمػػثلا  

 بحثيػة لرػالات مػن تحتهػا يتػدرج فيمػا تختلػف والػتي ،الزراعػي الإرشػاد علػ  يضػمها الػتي الفػروع نطػاؽ اتسػاع مػد  لنا يتضح

 .والدراسة الاستقصا  لزل الظواىر من لأي التركيز مواطن حس 

 :ىي ر يسية فروع خمس في الزراعي الإرشاد مجالت حصر ويمكن

 الػػػتي والاتصػػػالية التعليميػػػة النػػػواحي علػػػى الفػػػرع لذػػػذا التابعػػػة البحثيػػػة المجػػػالات تتركػػػز :الزراعاااي التعليماااي الإرشااااد - أولً 

 تركيػ  علػى الدراسة تنص  أي .الإرشادية والتنظيمات الأجهزة خلاؿ من الإرشادي الزراعي،في الحقل  العاملوف يباشرىا

 .أدائها وتقويم الأجهزة ىذه ووظائف

 

 كبػً تػداخل ىنػاؾ بػل ،للغايػة وثيقػةوبػٌ الإرشػاد الزراعػي  الفػرع ىػذابػٌ  الصػلة فإ :الريفاي المجتمعاي الإرشاد - ثانياً 

 المجتمعيااة النػػواحي علػػى الفػػرع ىػػذا في البحػػوث تركيػػز في الفػػرعٌ بػػٌ التمييػػز يدكػػن العلميػػة وللأغػػراض نػػوأ علػػى ،بينهمػػا

 بالعمليػػة ذلػػك وصػػلة (،الإرشػػادية للخػػدمات الدسػػتقبلٌ الدسترشػػدين أي) الريفػػي المجتمعػػي الجهػػاز خاصػػة وبصػػفة ،الريفيااة

 .الزراعية الإرشادية التعليمية

 

 والنػػواحي الإرشػػادية العمليػػة بػػٌ تػػرتب  الػػتي البحثيػػة المجػػالات الفػػرع ىػػذا يتضػػمن :الزراعااي القتصااادي الإرشاااد - ثالثاااً 

 المجػػػالات علػػػى أجريػػػ  الػػػتي تلػػػك علػػػى الدراسػػػات اقتصػػػرت فقػػػد الفػػػرع ىػػػذا أهميػػػة مػػػن الػػػرغ  وعلػػػى. الزراعيػػػة الاقتصػػػادية

 .الأخر  المجالات إلى البحوث توجيو الأمر ويستدعي ،والتسويقية التعاونية
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 :فيو ىي البحثية المجالت أىم ومن

 .التعاوني الإرشاد.    1

 .التسويقي الإرشاد.    2

 .الزراعي الإداري الإرشاد.    3

 .الزراعي الإنتاجي الاقتصادي الإرشاد.    4

 .الزراعي التمويلي الإرشاد.    5

 .الزراعي الاقتصادي التنموي الإرشاد.    6

 

 التغذيػػػة،) :منهػػػا لزػػػددة تخصصػػػية لرػػػالات علػػػى باشػػػتمالو الدنػػػزلي الاقتصػػػاد يتميػػػز :المنزلاااي القتصااااد الإرشااااد - رابعااااً 

 جوانبهػػػا المجػػػالات ولذػػػذه ...(،الريفيػػػة، الصػػػناعات الأسػػػرية، العلاقػػػات والطفولػػػة، الأمومػػػة رعايػػػة لدنزليػػػةا الإدارة الإسػػػكاف،

 .الإرشادية بالعملية الوثيق ارتباطها أي الإرشادية

 

و مػا بػٌ  الإرشػادية العمليػة بػٌمػا  تػرب  الػتي البحثيػة المجػالات الفرع ىذا يض  :الزراعي التكنولوجي الإرشاد - خامساً 

 في البحػػوث نتػػائج مػػن الدستخلصػػة للتوصػػيات الإرشػػادية التطبيقػػات ناحيػػة مػػن خاصػػة وبصػػفة التكنولوجيػػة الزراعيػػة العلػػوـ

 وقػد. الفنيػة المجػالات ىػذه من الإرشادية والكوادر للمزارع الإرشادية التدريبية الاحتياجات تحديد وكذلك ،المجالات لستلف

 لرػػػالات خاصػػػة وبصػػػفة الفػػػرع ىػػػذا تحػػػ  تقػػػع الػػػتي البحثيػػػة المجػػػالات بػػػبع  خاصػػػا   اىتمامػػػا   الإرشػػػادية الدراسػػػات أولػػػ 

 .الزراعية والدكننة ،الدزروعات ووقاية ،الحيواني والإنتاج ،والحقل ،راالخض لزاصيل
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 واويدرسػػػػ ذاتهػػػػ ، يفهمػػػوا لكػػػػي ،الدسػػػػتهدفٌ -الدػػػػزارعٌ والػػػريفيٌ  مسػػػػاعدة إلى تهػػػدؼ ا ةبن ػػػػ عمليػػػػة :الزراعااااي الإرشااااد

 ومهػارته  معػرفته  ضػو  في مشػكلاته  ويحلػوا إمكانػاته  ينمػوا حػى ومشػكلاته ، خػبراته و  إمكانيػاته  ويعرفوا ،شخصيته 

 الايجابيػة، نحػو الإنتاجيػة والجػودة الكفػا ة في الزيػادة وتحقيػق تحديد إلى يصلوا لكي، وتدريبه  وتعليمه  ورغبته  واتجاىاته 

 .لذ  ولأسرى  ولرتمعه  والدعيشي الاقتصادي الدستو  رفعبهدؼ  الدهنية الكفا ة ورفع

 :الزراعي الإرشبد عن الخبطئت المفبهين* 

 الإرشػػاد عػػن خاطئػػة مفػػاىي  مػػن يشػػيع مػػا بعػػ  إلى نشػػً أف "الزراعػػي للإرشػػاد" مبسػػ  تعريػػف عرضػػنا أف بعػػد بنػػا يجػػدر

 .منه  الدتخصصٌ غً وخاصة ،البع  لد  الزراعي

 يمكن تلخيصو في النقاط التالية:لهكه المفاىيم  المنهجي -والتصحي  العلمي

 وىػو ،فحسػ  الزراعػي الإنتػاج في الدشكلات أصحاب إلى تقدـ عملية أو خدمات الزراعي الإرشاد أف البع  يعتقد -1

 .بالخدمات الدعنٌ كافة إلى تقدـ عملية أو خدمات يقدـ الزراعي الإرشاد أف :صوابو .خاطئ اعتقاد

 .خاطئ اعتقاد وىو زراعية لأخطا  علاجي ىدفو الزراعي الإرشاد أف البع  يعتقد -2

 يضػا  أ نػوف  ومشػكلات معينػة، لأخطػا  ومصػحح معػاج نػوأ بجانػ  ولكػن ،فقػ  للعػلاج لػيس الزراعػي الإرشػاد أف :صوابو

 .والزراعي الريفي العمل في جديد ىو ما لكل مقدـ

 .فق  الريفية الحياة على قاصر الزراعي الإرشاد أف البع  يعتقد -3

 "عنه الخبطئت المفبهين لبعض تصحيح" الزراعي الإرشبد هفهىم
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 والحػدائق الأسػطح كزراعػة) مسػتحدثة زراعيػة بػرامج خػلاؿ مػن والحضػر الريػف مػن كػل فيالإرشػاد الزراعػي  يعمل صوابو:

 بػٌ البيئػي الػوعي ونشر البيئية والتربية ،الأسرة تنظي  برامج في ستخدـي  وأدوات  خبرات من يدتلكو لدا أنو كما ،...(العامة

ىًا السكاف،  .لذلك الحاجة حس  البرامج من وغ

 .خاطئ اعتقاد وىو ،فحس  للفرد الزراعية الدشكلات على يقتصر الزراعي الإرشاد أف البع  يعتقد -4

 حياتػو لرػالات جميػع تنػاوؿلي يدتػد ولكػن ،فحسػ  للفػرد الزراعيػة الدشػكلات علػى قاصػرا   لػيس الزراعػي الإرشػاد أف :صوابو

 ...(. زواجيا   ،أسريا   ،مهنيا  ، تربويا  ، شخصيا  ) ككل

 .خاطئ اعتقاد وىو ٌالريفي أو للمزارع جاىزة وخط  نصائح تقديم يتضمن الزراعي الإرشاد أف البع  يعتقد -5

 الدتاحػة الواقعػة الحيػاة فػرص ضػو  في ذاتػو ويحقػق نفسػو، يفهػ  أف على الفرد مساعدة يتضمن الزراعي الإرشاد أف :وصوابو

 .أمامو

 اعتقػػاد وىػػو واحػػد أخصػػائي بهػػا يقػػوـ عمليػػة أو ،واحػػد أخصػػائي يقػػدمها خػػدمات الزراعػػي الإرشػػاد أف الػػبع  يعتقػػد -6

 .خاطئ

 ىػػؤلا  مػػن فريػػق بهػػا يقػػوـ وعمليػػة )عػػدة تخصصػػات(، الأخصػػائيٌ مػػن فريػػق يقػػدمها خػػدمات الزراعػػي الإرشػػاد أف :صااوابو

، الدهنػػػدس، الأخصػػػائيٌ الاجتمػػػاعيٌ، الأخصػػػائيٌ النفسػػػيٌ، الزراعػػػي الأخصػػػائي، الزراعػػػي الدرشػػػد) :مثػػػل الأخصػػػائيٌ

 .الاقتصاديٌ، ...(
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 :المسبعدة تقدين* 

 للقيػاـ مؤىػل شػخ  مػن الدشػورة أو الدسػاعدة تقػديم فيهػا يػت  عملية ىي :الزراعي الإرشاد عملية أن سبق مما يتض * 

 وأ الحقػوؿ علػى يقتصػر الزراعي الإرشاد بأف الاعتقاد يجوز فلا ،والدشورة الدساعدة إلى يحتاجوف آخرين أشخاص إلى بذلك

 معينػػػة مشػػػكلات عػػػن يعػػػانوف أفػػػراد فيػػػو يوجػػػد لرػػػاؿ كػػػل إلى بالوصػػػوؿ الزراعيػػػة الحقػػػوؿ حػػػدود يتعػػػد  بػػػل، فقػػػ  الدػػػزارع

 .منها والتخل  حلها إلى ويسعوف

 :سبق لما تلخيصاً  القول * ويمكن

 يتخػذ يسػتطيع أف لا حائر أو مضطرب قلق إحداىما ،ثرأك وأ فردين بٌ تت  التي العملية تلك ىو :الزراعي الإرشاد إن

 كػػل في يرشػػده مػػن إلى ويحتػػاج ،ذلػػك غػً وأ زراعيػػة كانػػ  سػػوا  ،تواجهػػو الػػتي الدشػكلات بعػػ  يخػػ  فيمػػا واضػػحا   قػرارا  

 .ذلك

ػػتد   مسػػاعدات ـمػػن أف ي قػػد الديػػداف ىػػذا في العمليػػة وخبرتػػو الدهػػي إعػػداده بحكػػ  يسػػتطيع مؤىػػل أخصػػائي والثاااني  الفػػرد نك 

 .الصحيح الاتجاه في أنو ويشعر ،عنو يرضى قرار اتخاذ من تدكينو أو ،الدشكلات حل إلى الوصوؿ من الأوؿ

هً يسػػتطيع م الػػتي تلػػك ىػػي لػػو لرػػالا   الزراعػػي الإرشػػاد يتخػػذىا الػػتي الدشػػكلات أف ىنااا بالااككر وجاادير  فريتػػو  لدػػا) حلهػػا غػػ

 يحقػػق حػػى العلػػوـ بكافػػة يسػػتعٌ الزراعػػي الإرشػػاد فأ حيػػ  ،المجػػاؿ ىػػذا في ومنهجميػػة...( وتربويػػة عمليػػة خػػبرات مػػن لديػػو

 الإرشادية  البرامج من إطار في ذلك وكل، تنفيذه يريد ما إلى والوصوؿ أىدافو
 
 تشػمل والػتي التخطػي  مرحلػة)مػن  خططةالد

 بطريقػػػة صػػػياغتها علػػػى والعمػػػل ،أىػػداؼ إلى الدشػػػكلات ىػػػذه وترجمػػػة الدشػػػكلات أولويػػات وترتيػػػ  وتحديػػػد الدوقػػػف تحليػػل

 للتنفيػذ قابلػة دقيقػة عمػل لخطػة وصػولا   ،الأىػداؼ ىػذه بػ قرار مػرورا  ، وأولوياتهػا أهميتهػا حسػ  إقرارىػا من الدخططٌ تدكن

 لإمكػػاف التقػػارير كتابػػةوصػػولا  ل ،الدوضػػوعة للأىػػداؼ طبقػػا   الخطػػة عناصػػر كػػلالنهػػائي   والتقػػويم التنفيػػذ ومتابعػػةالدراجعػػة، و 

 .الدستقبلية الدواقف في منها الاستفادة
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 :يلي كوب تصنيفهب ويمكن ،رشبديالإ الاتصبل طرق وتتنىع تتعدد* 

 إل : وتنقسم الأفراد عدد حيث من -أولً 

 :فردية إرشادية تعليمية اتصال طرق -1

 .معٌ وق  خلاؿ معينة رسالة اليو ينقل واحد بفرد الاتصاؿ يت 

 وأ الزراعيػػة، التنميػػة وؿمسػػؤ  وأ الدرشػػد لدكتػػ  الفػػرد زيػػارة وأ (،الفػػرد عمػػل كػػافلد وأ لحقػػل سػػوا ) الفرديػػة الزيػػارات :مثااال

 ب رسػػػاؿ وأ اتف،الذػػ خػػػلاؿ مػػن بػػالفرد مكتػػػ  الإرشػػاد والتنميػػة الزراعيػػػة مػػن الاتصػػػاؿ ، أوالفػػرد لدنػػزؿ وؿالدسػػػؤ  ىػػذا زيػػارة

 الإلكتروني أو الرسائل... . البريد طريق عن شخصية خطابات

 :الجماعية التعليمية الإرشادية التصالية الطرق -2

 .فرادالأ من مجمموعة وأ فرد من كثرأب الاتصاؿ الجماعية الطرؽ ىذه خلاؿ من ويت 

 جلسػػػػات ،الدراسػػػػية الحلقػػػػات ،الػػػػذىي والعصػػػػف العمػػػػل ورش ،والنػػػػدوات المحاضػػػػرات الاجتماعػػػػات، :الطاااارق ىااااكه ماااان

 . ... الرحلات ،الدؤتدرات، الاستماع نوادي ،الخبرا  جلسات، الدناقشة

 :الجماىيرية الإرشادية التعليمية الطرق -3

 .جدا   كبً لجمهور الطرؽ ىذه وتستخدـ

 والدلصػقات والكتيبػات كالنشػرات) الدتخصصػة والدطبوعػات والمجػلات والصػحافة والتليفزيػوف الراديػو جهزةأ استخداـ :مثال

 ...   والسينما والدعارض

 التعليوي الإرشبدي الاتصبل طرق
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 :إلى وتنقس ، التأثير حيث من أو مباشر غير أو مباشر التصال كون حيث من -ثانياً 

ً  الطرؽ شدأ وىي والدستقبل الدرسل بٌ وجلو  وجها تت  وىي :تأثيراً  وأكثر مباشرة طرق -أ  .ا  تأث

 .العروض السينمائية ،التليفزيوف ،لكترونيالإ البريد الذاتف، البريد، :متوسط تأثير وذات مباشرة شبو طرق -ب

 بأنواعها. والنشرات والمجلات والصحف الراديو :ضعي  وتأثيرىا مباشرة غير طرق -ج

 

 :والمعارف المعلومات عرض طرق حسب -ثالثاً 

 (....البريدية والخطابات والمجلات والصحف النشرات) "الدطبوعات"ك الكتابية الطرق -1

 والاجتماعػػػات والنػػػدوات والمحاضػػػرات ،بػػػالجمهور الدرشػػػد لقػػػا ات): مثػػػاؿ ،الكلمػػػات علػػػى وتعتمػػػد: كلامياااة طااارق -2

 ،...(.الاذاعية والبرامج

 ..(..والدعارض والدلصقات كالصور) البصري العرض على وتعتمد: إيضاحية طرق -3

 

 :وبصرية سمعية كونها حيث من الطرق ** تقسم

 .. ..الصوتية التسجميل جهزةوأ كالراديو فقط: سمعية -أ

 والرسػػػوـ والخػػػرائ  والنمػػػاذج الدعػػػارض وأ الناطقػػػة غػػػً السػػػينما وأ الدصػػػورة الفيػػػديو ومقػػػاطع كالصػػػور فقاااط: بصااارية -ب

 ... .للصور العرض جهزةوأ البيانية

 والافػػلاـ ،الناطقػػة الدتحركػػة والرسػػوـ ،الناطقػػة والسػػينما والتليفزيػػوف ،النػػاطق الفيػػديوك :واحااد آن فااي وبصاارية ساامعية -ج

 .. ..الناطقة
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 :تقليدية وغير تقليدية كونها حيث من -رابعاً 

 الاتصػػاؿ بوسػػائل يتعلػػق مػػا كػػل عػػدا مػػا تقليديػػة تعليميػػة رشػػاديةإ طػػرؽ تعتػػبر رشػػاديةإ تعليميػػة طػػرؽ مػػن سػػبق مػػا جميػػع **

 ،والدنتػديات ،والايدػيلات ،لكترونيػةالإ والدواقع ،وتويتر ،بوؾ وفيس ،انترن  وأ ،ليآ حاس  وأ ،لزموؿ فوفتلي من الحدي 

ىًا  .الأخر  الحديثة الطرؽ من وغ

 يجابيػػةإ وبطريقػػة اؿالفع ػػ التعليمػػي بػػدورىا تقػػوـ ولكػػي ،والتنمويػػة رشػػاديةالإ التعليميػػة الطػػرؽ كافػػة اسػػتخداـ يدكػػن * حػػى

 المعااارف زيااادة نتيجااة الساالوكيات فااي تحاادث قااد تغيياارات إل ىااو مااا تعلاايم أي لأن ، الػػتعل   مبػػاد  الالتػػزاـ يفضػػل

 .العملية وبالممارسة التجاىات تنمية أو وتعديل والمهارات

 أىمها ومن الدباد  من لرموعة على أثره وزيادة التعلي  يعتمد: 

 :والحاجات الدافعية -1

اًت حػػداثوإ ،التعلميػػة العمليػػة لصػػاح ثارتهػػاوإ ،الدسػػتهدؼ للجممهػػور والحاجػػات الػػدوافع اسػػتغلاؿ علػػى  الػػتعل   يقػػوـ  التغػػ

 .الدرغوبة السلوكية

 :  المبادرة مبدأ -2

اًت يأ حػػداثإ احتماليػػة مػػن ويزيػػد ،مهػػاتعل   الدػػراد بػػالخبرات الجمهػػور اىتمػػاـ مػػن يزيػػد فيهػػا التشػػويق وعنصػػر الدبػػادرة  تغيػػ

 .مرغوبة سلوكية

 :  ىدافالأ وضوح -3

 الذػػدؼ مكونػػات ضػػمن ومػػن (،منػػو الدسػػتهدؼ ر)الجمهػػو  لجمماعػػاتول ،للأفػػراد رشػػاديالإ البرنػػامج مػػن الذػػدؼ بتوضػػيح

هً الدػراد السػلوؾ نػوعتوضيح  الواضح  العمليػة لتقويػة يػؤدي ذلػكحيػ  أف  ،لجممهػورل سػابهاوإك مهػاتعل   الدػراد الخػبرة وأ تغيػ

 الدستهدفٌ. لد  ثارىاآ وزيادة التعليمة
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 : الكاتي النشاط مبدأ-4

 للأفػػػراد الػػػذاي النشػػػاط مػػػن يزيػػػد ،الفرديػػػة لفػػػروؽتأخػػػذ بعػػػٌ الاعتبػػػار مبػػػدأ ا ومناسػػػبة متنوعػػػة تعليميػػػة طػػػرؽ اسػػػتخداـإف 

 .الجديدة الخبرات ونقل  التعل   عملية اليةفع   من يزيدلشا  ،مهاتعل   الدراد الخبرات لشارسةيحسن من و 

 :  نشطةالأ في المشاركة مبدأ -5

 .الدستهدفٌ لد  ثرهأ وزيادة  التعل   اليةفع   زيادة إلى يؤدي

 :أخرى وخبرات مواق  في منها والستفادة للخبرات والستخدا  النقل -6

 .أخر  مواقف في تطبيقوو  تعليمية خبرات من تعلموه ما تطبيق ستهدفٌللم يدكن الدناسبة الظروؼ بتوافر

 :  مللتعلّ  الستعداد -7

اًت حداثوإ ، التعل   فرص من زيدي الدتعل  لد  الاستعداد وجود فإ  .الدرغوبة التغ

 التدعيم: -8

 .وتحفيزه الدتعل  تشجميع

  :الفردية الفروق اختلاف -9

 تنفيػػذ يػػت ل ،الدسػػتهدؼ مهػػوربػػٌ أفػػراد الج الفرديػػة الفػػروؽمبػػدأ  مراعػػاة يجػػ  تعليمػػيإرشػػادي  عمػػل يلأ التخطػػي  عنػػد

 الدطلوبة بشكل صحيح. ىداؼالأ وتحقيق

 :إرشادي تعليمي عمل أي في مطلوبة المرونة -11

 .ذلك مرالأ لزـ ذاإ الضرورة عند والتعديل للتدخل  

 



 

 
  الأستاذ الأكاديمي: دمحمد عواّد        يةالهندسة الزراعكلية   -اقتصاد زراعي  – السنة الخامسة    النظري قررالم –تخطيط وتقويم البرامج الإرشادية 

 :  الممل غير التكرار -11

وزيػادة أثرىػا واسػتمرار نتائجمهػا  ،الػتعل  عمليػةفاعليػة  مػن يزيػد لشػا، التركيػز وزيػادة وفهمهػا الدعلومة تثبي  في التكرار يساعد

 لد  الدستهدفٌ.

 

 ومراعػػاة ،الدسػتهدؼ وللجممهػور للمرشػد الدناسػبة رشػاديةالإ عليميػػةوالأدوات والوسػائل الت الطػرؽ اسػتخداـ مراعػاة تم لػو** 

 مػن زيػدوي لػد  الدسػتهدفٌ، الػتعل  اليػةفع   زيػدي وسػوؼ ،منهػا الذػدؼ ققيح سوؼ، ف ف ذلك ذكرىا السابق  التعل   مباد 

 بشكل مستداـ ومستمر. ا الإيجابيةثارىآ

 

 

 

 


